PEMERINTAH KABUPATEN SUMBA BARAT DAYA
£ PANITIA SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
JL. Ir. Soekarno No. - Telp. (0387) 24189  Fax. (0387) 24189
TAMBOLAKA

PENGUMUMAN
NOMOR : 01/ PENG/PANSEL.02/V1/2023

TENTANG
SELEKSI TERBUKA CALON PIMPINAN TINGGI PRATAMA ESELON II-B
KABUPATEN SUMBA BARAT DAYA TAHUN 2023

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Sumba Barat
Daya dan sesuai dengan Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negara dan Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai
Negeri Sipil, dengan ini kami mengundang Pegawai Negeri Sipil yang memenuhi
syarat untuk mengikuti seleksi terbuka dengan ketentuan sebagai berikut :

A.Jabatan yang lowong
1. Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kabupaten Sumba Barat Daya

2. Sekretaris Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Sumba Barat Daya

3. Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Sumba Barat Daya

4. Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Sumba Barat Daya

5. Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Sumba Barat Daya

6. Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Sumba Barat Daya

7. Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Sumba Barat
Daya

8. Kepala Dinas Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Sumba Barat Daya

9. Kepala Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Sumba Barat

Daya

B. Persyaratan yang harus dipenuhi

Mengajukan lamaran jabatan yang harus dipilih;

Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil;

Sehat jasmani dan rohani serta bebas narkoba;

Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah Sarjana (S1) atau Diploma IV;

Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial dan Kompetensi Sosial

Kultural sesuai standar kompetensi jabatan yang ditetapkan;

Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan jabatan

yang akan diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun;

7. Berusia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun 0 (nol) hari untuk jabatan

administrator atau fungsional ahli madya atau usia paling tinggi 58 (lima puluh

delapan ) tahun 0 (nol) hari untuk pejabat pimpinan tinggi pratama pada saat

pelantikan;

Memiliki pangkat dan golongan ruang sekurang-kurangnya Pembina; IV/a

9. Pernah atau sedang menduduki jabatan administrator atau jabatan fungsional
jenjang ahli madya paling singkat 2 (dua) tahun;
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10. Memiliki rekam jejak jabatan, integritas dan moralitas yang baik;

11. Diutamakan bagi yang telah mengikuti dan lulus Pendidikan dan Pelatihan
Kepemimpinan Tingkat IIT; |

12. Semua unsur penilaian prestasi kerja sekurang-kurangnya bernilai baik dalam 2
(dua) tahun terakhir;

13. Tidak pernah/ sedang dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang dan berat;

14. Tidak sedang dalam proses pemeriksaan pelanggaran disiplin berdasarkan
Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021;

15. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan keputusan
pengadilan; |

16. Tidak memiliki afiliasi dan/atau menjadi pengurus/anggota partai politik yang
dibuktikan dengan surat pernyataan pribadi bermeterai 10000;

17. Bagi Pelamar dari luar Instansi Pemerintah Kabupaten Sumba Barat Daya wajib
memperoleh ijin/ rekomendasi PPK pada instansinya untuk mengikuti seleksi

* dimaksud;

C. Pendaftaran ¢ : \ .

Pengumuman dan Pendaftaran dibuka mulai tanggal 12 Juni 2023 s /d 26 Juni 2023
dari pukul 08.00 Wita sampai pukul 16.00 Wita dengan mengantar sendiri lamaran
ke Tim Sekretariat Panitia Seleksi pada Kantor Badan Kepegawaian. dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Kab. Sumba Barat Daya. Surat lamaran
ditujukan kepada : Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
dengan alamat : J1 Ir. Soekarno No.- Telp. (0387) 24189 Fax. (0387) 24189
Kadula - Tambolaka. Kelengkapan berkas harus sudah - diterima Panitia -Seleksi
paling lambat tanggal 27 Juni 2023 dengan lampiran sebagai berikut :

1. Surat lamaran yang ditandatangani pelamar dan bermaterai Rp.10000,-;

2. Foto copy ijazah yang telah dilegalisir oleh pejabat yang berwenang;

3. Foto copy SK pangkat terakhir yang telah dilegalisir oleh pejabat yang
berwenang; :

4. TFoto copy SK Jabatan mulai dari eselon IV sampai dengan eselon terakhir dan
atau SK Jabatan Fungsional Pertama sampai dengan Terakir yang telah
dilegalisir;

5. Foto copy sertifikat Diklat Kepemimpinan yang telah dilegalisir sesuai
persyaratan bagi yang memiliki; ' :

Foto copy sertifikat diklat teknis dan diklat fungsional yang telah dilegalisir;

Foto copy bukti penyerahan LHKPN; :

‘Foto copy Penilaian Prestasi Kerja selama 2 (dua) tahun terakhir;

9. Surat Keterangan Sehat dari Dokter Pemerintah;

10. Pas foto berwarna terbaru ukuran 4 X 6 sebanyak 3 (tiga) lembar;

11. Daftar Riwayat Hidup yang ditandatangani sendiri oleh pelamar;

12. Asli Surat Rekomendasi PPK untuk mengikuti seleksi terbuka JPT Pratama pada
Pemerintah Kab. Sumba Barat Daya  (Untuk pelamar dari Luar Instansi
Pemerintah Kab. Sumba Barat Daya) -

13. Foto copy sertifikat Penyidik PNS (PPNS) bagi pelamar pada Jabatan Satuan
Polisi Pamong Praja

14. Surat pernyataan pelamar dengan meterai 10000 yang menyatakan kebenaran
dokumen/berkas persyaratan yang dimasukkan kepada panitia seleksi

15. Makalah rencana strategis sesuai dengan jabatan pimpinan tinggi pratama yang
dilamar, dengan ketentuan :

a. Memuat strategi yang inovatif (latar belakang, rencana strategi dan indikator

gencapaian, rekomendasi tindak lanjut) berkaitan dengan jabatan yang
ilamar;
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b. Minimal 7 halaman dan maksimal 10 Halaman

c. Ukuran kertas A4, menggunakan huruf Time New Roman ukuran 12 dan
spasi 1,5.

d. Disertai dengan soft file Power Point yang akan digunakan dalam presentasi

D.Jadwal Pendaftaran dan Seleksi
Jadwal tahapan pelaksanaan Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama Eselon II -B di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Sumba Barat Daya,
sebagai berikut : ‘

No. | Kegiatan Jadwal
1 Pengumuman 12 Juni 2023 - 26 Juni 2023
2 | Penerimaan lamaran dan berkas persyaratan 12 Juni 2023 - 26 Juni 2023
3 Seleksi administrasi 28 Juni 2023
4 |Pengumuman seleksi administrasi ~dan | 28 Juni 2023

undangan ujian kompetensi
5 | Ujian Kompetensi (Assement) 03 Juli 2023 - 07 Juli 2023
6 Wawancara akhir 10 Juli 2023 - 14 Juli 2023
7 | Pengumuman hasil seleksi 17 Juli 2023
8 | Penyerahan hasil seleksi kepada PPK 17 Juli 2023
9 | Koordinasi dan Laporan hasil seleksi ke KASN | 20 Juli 2023 - 25 Juli 2023
10 | Pelantikan 31 Juli 2023 / Tentatif

Catatan : Jadwal seleksi dimaksud sewaktu-waktu dapat berubah dan akan

diumumkan secara luas melalui papan Informasi dan Media Online
BKPSDM Kab. Sumba Barat Daya

E. Ketentuan lain-lain

1. Panitia seleksi tidak akan memproses berkas pelamar yang tidak lengkap sesuai
persyaratan yang telah ditentukan.

2. Berkas lamaran yang tidak lolos seleksi administrasi tidak dapat ditarik kembali
dan menjadi arsip panitia seleksi.

3. Seluruh proses seleksi terbuka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama ini
tidak dipungut biaya atau pungutan dalam bentuk apapun juga.

4. Seluruh pengumuman dan kelengkapan lainnya dalam tahapan seleksi ini
disampaikan melalui Pimpinan OPD Lingkup Pemerintah Kab. Sumba Barat
Daya , Papan Informasi dan Media Online BKPSDM Kab. Sumba Barat Daya.

Tambolaka, 09 Juni 2023

Pembina Utama Madya
NIP. 197203301992031007
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