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KATA PENGANTAR

Puil Syukur kepada Tuhan yang Maha Esa, yang melimpahkan rahmatnys sehingga
peyusunan Lapoan Kinana Instansi Pemermtah (LKIP) Bagian Pengadaan Barang/Jasa Pada
Sekretariat Daeran Kabupaten Sumba Barat Daya dapal diselesaikan

Laporan Kinerja Bagian Pengadaan Barang dan Jasa Sekretariat Daerah Kabupaten
Sumba Barat Daya diususun sesuai dengan amanat dalam Instruksi Presiden Nomor 7 tahun
1099, tentang Akuntabidtas knena Instansi Pemernntah, serta berpedoman kepada Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara No 29 Tahun 2010 tentang Pedoman Penyusunan
Penetapan Kinena dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

Laporan Knena Bagian Pengadaan Barang dan Jasa Sekretariat Daerah Kabupaten
Sumba Barat Daya ini merupakan wujud pertanggungjawaban atas kinerja pencapaian sasaran
strategis Tahun Anggaran 2025 Laporan Kinerja Bagian Pengadaan Barang dan Jasa Sekretariat
Deerah Kabupaten Sumba Barat Daya berfungsi sebagai alat penilaian kinerja dan wujud
transparansi sara dapat berfungsi sebagai instrumen pengendali peningkatan kinerja unit kerja di
Bagian Pengadaan Barang dan Jasa Sekretariat Daerah Kabupaten Sumba Barat Daya.

Dengan tersusunnya LKIP Bagian Pengadaan Barang/Jasa SETDA kabupaten Sumba

Barat Daya, maka kami menyampaikan terima kasih kepada narasumber yang telah banyak
membantu hingga selesainya penyusunan LKIP ini. Kami juga menyampaikan terimakasih kepada
pelaksana kegiatan yang bekerja secara maksimal dalam melaksanakan kegiatan selama tahun

2025
Pemyusunan LKIP Bagian Pengadaan Barang/Jasa ini telah diupayakan sebaik
mungien, waliaupun demikian Laporan Kinerja Instansi Pemerintah ini tidak terlepas dari
pi. Namun demikian

kekurangan- kekurangan sehubungan dengan kendala-kendala yang dihada
Bagian Pengadaan Barang/Jasa Kabupaten Sumba Barat Daya telah mengupayakan untuk

mengatasi kendala-kendala tersebut melalui koordinasi dengan pelaksana kegiatan. Semoga LKIP
Bagan Pengadaan Barang/Jasa Kabupaten Sumba Barat Daya ini dapat mencerminkan kinerja
Bagian Pengadaan Barang/Jasa Kabupaten Sumba Barat Daya Tahun 2025.

Tambolaka, 12 Januari 2026
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IKHTISAR EKSEKUTIF

satu dan delapan unt
Daetish

Untuk

Eksistens: Bagian Pengadaan Barang/Jasa sebagal salah
otonom yang berada di bawah Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) Sekretariat
Kabupaten Sumba Barat Daya tentu memiliki visi, misi dan tujuan strategis
mewujudkannya, maka ditetapkanian sasaran kinerja yaitu Meningkatnya Partumbuhan
Ekonomi dan Sekior Pertanian, Perdagangan, Perindustrian dan UKM Yang Berbasis
Ekonomi Kerakyatan, (Cakupan Pengendalian Barang danJasa Yang Dilakukan Melalui
LPSE).

Dalam upaya untuk mencapai sasaran kinerja tersebut, pada tahun anggaran 2025
Bagian Pengadaan Barang/Jasa melaksanakan 2 (Dua) program dan 7 (Tujuh) kegiatan.
Berdasarkan hasil Pengukuran Kinerja Kegiatan (PKK), diperoleh hasil sebagai berikut;

1. Sasaran yaitu Meningkatkan Pertumbuhan Ekonomi dari Sektor
Pertanian, Perdagangan,Perindustrian dan UMK Yang Berbasis Ekonomi Kerakyatan
(Cakupan Pengendalian Barang dan Jasa Yang Dilakukan Melalui LPSE).

Kinerja sasaran ini rata-rata mencapai 100% atau Sangat Berhasil Dalam usaha mencapai
sasaran tersebut ditetapkan 2 ( Dua) Program dan 7 (Tujuh) kegiatan dengan 1 (satu)
Indikator Kinerja Pencapaian sasaran.

Dari Indikator sasaran tersebut nampak bahwa rata-rata presentase nilai kinerja yang
dicapai adalah 97,17%.Hal ini berarti bahwa program dan kegiatan yang dilaksanakan
dalam upaya mewujudkan sasaran tersebut pada tahun Anggaran 2025 mencapai kinerja

Sangat berhasil melampaui target yang ditetapkan.

Pencapaian kinerja sasaran tersebut diatas, apabila dibandingkan dengan tahun 2024

mzka menunjukkan ada peningkatan kinerja.
Meninjau dari rencana lima tahunan dalan rencana Strategis ( Renstra) sampai dengan

tahun 2025, sasaran tersebut diatas menunjukkan pencapaian kinerja sudah sesuai

dengan yang direncanakan.

Tambolaka, 12 Januari 2026

Kepala Bnglah Penydaan Barang/Jasa,

- ‘_’"‘;‘ \

Heribertus D, Hakalolu, 8,503
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BARI
PENDAHULUAN

. LATAR BELAKANG
L PENDAHULUAN

Bagian Pengadaan Rarang/Jasa merupakan salah satu unit otonom  yang
berkedudukan di dalam Struktur Organisasi Perangkat Daerah (OPD) pada Sekretarial
Dacrah (SETDA) Kabupaten Sumba Barat Daya, yang dibentuk berdasarkan
Peraturan Bupati Sumba Barat Daya No. 17 Tahun 2022 Tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi serta Tata Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten
Sumba Barat Daya. Dengan demikian, Bagian Pengadaan Barang/Jasa merupakan
salzh satu unsur pelaksana pemerintahan Daerah yang dalam melaksanakan tugas
pokok dan fungsinya bertanggungjawab langsung kepada Sekretaris Daerah.

Sebagai unit otonom maka Bagian Pengadaan Barang/Jasa diberi ruang untuk
melaksanakan program/kegiatan strategis. Untuk melaksanakan program/kegiatan
tersebut maka, dialokasikan anggaran yang bersumber dari Anggaran Pendapatan
Belanja Daerah.

Pelaksanaan  Program, kegiatan dan  Anggaran tersebut, wajib
dipertanggungjawabkan secara transparan setelah tahun anggaran berjalan. Sarana
yang digunakan untuk dipertanggungjawabkan adalah Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah (LKIP).Dasar acuannya Peraturan Menteri (Permen) PAN-RB Rl No.29
tahun 2010 Tentang Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan
Akuntabilitas  Kinerja  Intansi  Pemerintah  dan  Keputusan LAN Rl
No.23YX1/16/8/2003  Tentang  Perbaikan  Pedoman  Penyusunan  pelaporan

Akuntabilitas Kinerja Intansi Pemerintah
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Dalam Permen PAN-RB Bab 1V Pasal 12 disebutkan LKIP adalah
Laporan Kinetjia yang berisi pertanggungjawaban kinerja suatu instansi dalam
mencapai tjuan/sasaran strategis instansi. Pada Pasal 16 ayat 1, menyebutkan LKIP
berisitkhtiar pencapaian  pencapaian  sebagaimana  ditetapkan  dalam dokumen
penctapan Kinerja  dan dokumen  perencanaan, Pencapaian  sasaran seshal ayat
2 sehurang-kurangnya menyajikan informasi tentang:

I. Pencapaian tujuan dan sasaran Organisasi;

L]

Realisasi pencapaian indicator kinerja utama;
3. Penjelasan yang memadai atas pencapaian kinerja ; dan
4. Perbandingan capaian indicator kinerja sampai dengan tahun berjalan dengan
target Kinerja 5 (lima) tahunan yang direncanakan.
Dengan berakhirnya Tahun Anggaran 2025, maka Bagian Pengadaan Barang/Jasa
wajib membuat LKIP Tahun 2025. Sedang bagan struktur Organisasi Bagian Pengadaan
Barang/Jasa, sesuai dengan Peraturan Bupati No.17 Tahun 2022 tersebut, sebagai berikut:

STRUKTUR ORGANISASI BAGIAN PENGADAAN BARANG/JASA

KEPALA BAGIAN

PENGADAAN BARANG/JASA
v Y
SUB KOORDINATOR SUB KOORDINATOR SUB KOORDINATOR
PENGELOLA PENGELOLAAN PEMBINAAN DAN
PENGADAAN LAYANAN PENGADAAN ADVOKASI
BARANG DAN JASA SECARA ELEKTRONIK PENGADAAN
(Pengelola (Pengelola Pengadaan (Pengelola
Pengadaan Barang Barang dan Jasa Ahli Pengadaan Barang
dan Jasa Ahli Muda) || | Muda) dan Jasa Ahli Muda)
r 1l
I UNSUR STAF UNSUR STAF ” UNSUR STAF
2
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2 SUMBER DAYA MANUSIA

Keadsan pegawai Bagian Pengadaan Darang/Jasa sampai dengan Bulan

Desember 2025 saat ini sebanyak 22 orang dengan pering ian sebagai berikut :

a. Menurut latar belakang pendidikan ;

- Satjana (52)
- Sarjana ( S1)
-3
-SLTA
-SLTe
-SD

b Menurut golongan :
- Golongan |
- Golongan 11
- Golongan 111
- Golongan 1V

- Tenaga Kontrak

-
H

- Diklatpim III
- Diklatpim IV

e Orang

1o Ovang
¢ 2 Orang
© 4 Orang
= Orang
= Orang

]

orang
= 5 orang
=15 orang
= | orang

=1 orang

= | orang.

= | orang.

d. Jumlah Jabatan Struktural :

- Eselon 111

=1 Jabatan.

3.SARANA DAN PRASARANA.

Yang telah mengikuti Diklat Penjenjangan dan Perencanaan :

Sarana dan prasarana kerja Bagian Pengadaan Barang/Jasa pada Setda

Kabupaten Sumba Barat Daya sekarang ini adalah sebagai berikut :

4
o

; Jenis Barang

Jumlah

Ket

I N

—
—
-

" Mobil

| Sepeda Motor
MesinKetik
MesinHitung/Jumlah
MesinKalkulator
RakBesi/Metal
Filling besi/Metal
Alat pemotongKertas
Alat Kantor lainnya

| LemariKayw

3 Buah

Baik -

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

NursiBlesy Metal
12, | MejaRapat
13 RursiPutar
14 Meja Biro .
5, KursiPlastii
16, | Kursikerja . ’
17. [AC 2 Buah Haik
18, Server Komputer I Buah Baik
19 | Mini Komputer . .
20. | PO UnitKomputer 3 Buah 2 Baik ) Rusak
21, | Laptop 8 Buah 3 Baik § Rusak
22, | Peralatan mini computer - .
21 g Hlashdik - .
24, | Peralatan Personal Komputer . )
25 | Printer 7 Buah 2 Baik 5 Rusak
2. UPS | Baik
2. Hardisk Eksternal - #
28. | Peralatanj aringan . *
29. | Switch Hub - .
3. | Wireless lan (USB) 4 %
3 Meja Dan Kursi Kerja/Rapat A .
Pejabat
32. | Meja tamu Ruangan Biasa 3 *
33. | Kursi kerja Pejabat - &
34. Kursi Sofa - -
35, Komputer Mainframe /server 1 Buah Baik
36. | Peralatan Jaringan & -
37. Komputer/Internet
38. | Lemari Rak s -
49. | Terali Besi 5 -
40. Brankas & -
41. | Kunci Sidik jari 2 =
42. | Alat Pemadam kebakaran 2 -
43. Prolink 2 Buah Baik
44 | Mikrotik 1 Buah Baik
45 | UPS Server 2 Buah Baik

Sedangkan kondisi ruangan yang ada :
a. Ruang Kepala ( Belum Ada).
b. Ruang Staf ( Belum Ada)

B. TUJUAN DAN MANFAAT LKIP

Tujuan dan manfaat pembuatan LKIP yang disampaikan disini sesuai dengan
amanat Inpres No.7 Tahun 1999 dan SK LAN No.239 Tahun 2003
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I Tuiwan Pembuatan LK yaiu

A Membert  Pertangpungjawaban  pelaksansan program/bkegiatan dan
anggaran pada tahun anggaran yang telah berjalan kepida Bupati
melalui Sekeetaris Daerah,

b Memberi dasar bagi pengambilan keputusan untuk perbaikin dalam
menapai Kehematan,efisiensi dan efektifitas pelaksanaan Tugis Peskok
dan Fungsi (Tupoksi), dalam upaya mencapai visi dan mist,

¢. Memberi masukan untuk memperbaiki perencanaan, baik jangka
pendek maupun menengah.

d. Scbagai sarana  pertanggungjawaban  kinerja  kepada  seluruh
stakeholder atas pelaksanaan tugas, fungsi dan wewenang pengelolaan
sumberdaya yang menjadi kewenangan Bagian Pengadaan Barang dan
Jasa Sekretariat Daerah Kabupaten Sumba Barat Daya.

e. Sebagai upaya perbaikan berkesinambungan untuk meningkatkan
Kinerja instansi.

2 Manfaat
Manfaat Pembuatan LKIP yaitu :

a. Mendorong instansi Pemerintah, Bagian Pengadaan Barang/Jasa, untuk
menyelenggarakan tugas pemerintahan (dan pembangunan) secara baik
dan benar (good governance).

b. Mendorong tumbuhnya instansi pemerintah yang akuntabel sehingga
beroperasi secara efisien, efektif dan responsive terhadap masyarakat
dan lingkungannya.

¢. Memberi masukan dan umpan balik bagi yang berkepentingan untuk
dasar  pengambilan  keputusan  dan  peningkatan  Kinerja

InstansiPemerintah.

C. PROFIL BAGIAN PENGADAAN BARANG/JASA
I. Struktur Organisasi
Struktur  Organisasi pada Bagian Pengadaan  Barang/Jasa  Sekretariat
Daerah Kabupaten Sumba Barat Daya, sesuai dengan Peraturan Bupati
Sumiba Barat Daya Nomor 17 Tahun 2022 sebagai berikut :
a. Kepala Bagian

b. Sub Koordinator, terdiri dari:

5
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1)

3)

Sub  Koordinator  Pengelola  Layanan  Pengadaan
Barang/Jasa (Pengelola Pengadaan Barang dan Jasa Ahli
Muda);

Sub Koordinator Pengelola Layanan Pengadaan Secara
Elektronik (Pengelola Pengadaan Barang dan Jasa Ahli
Muda);

Sub Koordinator Pembinaan dan Advokasi Pengadaan
Barang/Jasa (Pengelola Pengadaan Barang dan Jasa Ahli

Muda).

SEEN R N A e et W e |
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HAB 1Y
PERENCANAAN KINFIJA

A PERENCANAANSTRATEGES

Dalan - menyusun - Rencana  Strategis  Bagian  Pengadaan  Barang/Jasa
Sehretanat  Dwerah  Kabupaten Sumba  Barat Daya, mengacu pada  Fencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPIMD) Pemerintah Kabupaten Sumba
Barat Daya 20252030 dan memperhatikan RPIMD Pemerintah Pusat dan Pemerintah
Provinst Nusa tenggara Timur,

L PemyataanVisi
Visi Bagian Pengadaan Barang/Jasa Sekretariat Dacrah Kabupaten Sumba
Barat Daya adalah “Mewujudkan Unit Kerja Yang Unggul Dalam

Pelayanan Pengadaan Barang/Jasa Secara Profesional dan akuntabel.”

2. Pemyataan Misi
Dalam upaya untuk mewujudkan visi tersebut diatas, maka misi Bagian
Pengadaan Barang/Jasa Sekretariat Daerah Kabupaten Sumba Barat Daya
sebagai berikut :

a. Melaksanakan Pengadaan Barangg/Jasa yang benar dan terarah sesuai
dengan prinsip pengadaan Efisien,efektif, terbuka, bersaing, transparan
adil dan tidak diskriminatif serta akuntabel.

b. Peningkatan fungsi pengelolaan layanan pengadaan secara Elektonik
(LPSE) sesuai ketentuan yang berlaku

¢. Mengembangkan SDM Pengadaan Barang/Jasa yang professional dan
kompeten

3 Penetapan Tujuan

Tujuan Strategis merupakan penjabaran atau implementasi dari Pernyataan
Misi yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 1(satu) sampai 3
(tiga) tahun. Dengan diformulasikan tujuan strategis ini maka Bagian Pengadaan
Barang/Jasa Setda kabupaten Sumba Barat Daya dapat secara tepat mengetahu
apa yang harus dilaksanakan oleh organisasi dalam memenuhi visi dan misinya
dalam kurun waktu I(satu) sampai dengan 3 (tiga) tahun kedepan dengan
mempertimbangkan sumber daya dan kemampuan yang dimiliki.
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Lebih dan itu perumusan tujuan strategis ing juga akan micingkimkan Bayan
Pengadaan Barang Jasa uotuk mengukue sejauhimana Vist dan misi Organisasi
telah diapai mengingat tujuan steategis dicamuskan berdasarkan visi s
organisast. Untuk it agac dapat divkur keberhasilan dan kegagalan organisis
dalam mencapal ujuan strategisnya, setiap tujuan strategis yang ditetapkan shan
memhikwdikator Kinerga yang terukur,

Adapan twuan strategis Bagian Pengadaan Barang/Jasa Setda Kabupaten Sumba

Barat daya adalah sebagai berikut:

& Mewudkan  hasil  penataan  kelembagaan yang menjawab  kebutuhan
masy arakat.

b Mengoptimalkan disiplin dan tertib aparatur,

¢ Meningkatkan pemanfaatan Analisa formasi jabatan sesuai dengan beban kerja
dan kompetensi jabatan.

d. Mendorong peningkatan akuntabilitas organisasi perangkat daerah.

4 Penctapan Sasaran.

Bagian PengadaanBarang/Jasa Sekretariat Daerah Kabupaten Sumba Barat
Daya menetapkan 1 (satu) sasaran strategi ssebagai berikut :
Sasaran :*Meningkatnya Pertumbuhan Ekonomi dari Sektor Pertanian,
Perdagangan, Perindustrian dan UKM Yang Berbasis Ekonomi Kerakyatan”
(Cakupan Pengadaan Barang dan Jasa Yang Dilakukan Melalui LPSE)

e e B 0 s AR T T S o Pt oo

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ARSI SRS RS S MI e i st e IS

Sasaran | Indikator Kerja | Target | Program/Kegiatan Anggaran (RP)
Strategi (%) ‘ |

PR S RN |

Meninghatny a Cakupan
Pertumbuhan Pengadaan Barang Urusan Pemerintahan 184.596.412,00
F Xonomu dari dan Jasa Yang Kabupaten/Kota
sector Pertanian, | Dilakukan Melalui Kegiatan 47.518.300,09
Perdagangan, LPSE Administrasi '
Perindustrian dan Umum Perangkat }
UKM Yabg Daerah

Berbasisi v SubKeg.

Program Penunjung ;

2.700.300,00

EXonomi Penyediaan

Kerakyatan peralatan dan

perlengkapan kantor

v Sub Keg.

44.818.000,00
Penyelenggaraan

Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

Kegiatan

Penyedian Jasa
Penunjang Urusan TR
Pemerintahan
Daerah

v" Sub Kegiatan
Penyediaan Jasa | 37 447 512,00
Pelayanan Umum
Kantor

v Sub Keg,

3.080.000,00
Penyediaan Jasa

e — —
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Peralistan dan i
Perlenghapan

Kantor ‘

Keglatan
18.218.100,00 }
Pemeliharnan Barung »
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
v Sub Keg.
Penyediaan Jasa 18.218.100,00
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan
Pajak Kendaraan ‘:
Perorangan Dinas
atauKendaraan
Dinas Jabatan
Kegiatan Perencanaan
Penganggaran dan 1.076.500,00
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah i
v Sub Keg. Koordinasi 1.076.500.00
dan Penyusunan
Dokumen RKA-
SKPD

Kegiatan Administrasi

27.120.000,00
Keuangan Perangkat

Daerah

v Sub Keg,
Pelaksanaan 47.130.000,00

Penatausahaan dan

Pengujimy/Verifikasi

Keuangan SKPD

—— T ORI SR———— B e s s i b e i i i i S s b
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Kegiatan Administrasi

60.136.000,00
Kepegawaiam
Perangkat Daerah
v" Sub Keg.
> 60.136.000,00
Pendidikandan

Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas

dan Fungsi

PROGRAM
PEREKONOMIAN DAN
PEMBANGUNAN
Keg. Pengelolaan
Pengadaan Barang | 337.362.500,00
dan Jasa
v Sub. Kegiatan
Pengelolaan 179.948.000,00
Pengadaan Barang
dan Jasa
v" Sub Kegiatan
Pengelolaan 139.031.000,00
LayananPengadaan
Secara Elektronik
v" Sub Keg. Pembinaan
dan Advokasi 18.383.500,00
Pengadaan Barang

dan Jasa
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B. RENCANA ANGGARAN

Rencana Anggaran Bagian Pengadaan Barang/Jasa Sckretariat Dacrah

Kabupaten Sumba Barat Daya pada Tahun 2025 Sebesar Rp. 521.958.912,00
Terdiri dari:

a. Belanja Barang dan Jasa =Rp. 521.958.912,00

]

12
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BAR 11
AKUNTABILITAS KINERJA

A. PROSES PENGUKURAN KINERJA

Pengukuran Kinerja dimaksud untuk menilai keberhasilan dan kegagalan
pelaksanaan tujuan, sasaran, program dan kegiatan yang telah ditetapkan dalam
rangka mewujudkan visi dan misi Instansi pemerintah. Dalam pengukuran kinerja ini
dilakukan dengan suatu metode atau proses yang meliputi :

1. PENETAPAN INDIKATOR KINERJA

Proses Pengukuran kinerja didahului dengan penetapan Indikator Kinerja

Kegiatan (IKK) yaitu ukuran kuantitatif dan kualitatif yang menggambarkan

tingkat pencapaian suatu kegiatan. Indikator-indikator tersebut secara

langsung atau tidak langsung dapat mengindikasikan gambaran keberhasilan
pencapaian sasaran. Indikator Kinerja Kegiatan yang dipakai dalam
pengukuran kinerja ini meliputi :

a. Masukan (Imput) adalah segala sesuatu yang dibutuhkan agar
pelaksanaan kegiatan dan program dapat berjalan, misalnya SDM,
dana, material, waktu, teknologi, dan sebagainya.

b. Keluaran (output) adalah segala sesuatu berupa produk/Jasa
(fisik/dan/atau non fisik) sebagai hasil langsung dari pelaksanaan suatu
kegiatan dan program berdasarkan input yang dihasilkan

¢. Hasil (outcome) adalah segala sesuatu yang mencerminkan
berfungsinya keluaran (outpuf) kegiatan. Hasil (outcome) merupakan
ukuran seberapa jauh setiap produk/jasa dapat memnuhi kebutuhan dan
harapan masyarakat.

2. PENETAPAN KINERJA
Langkah selanjutnya setelah penetapan indicator kinerja adalah
menetapkan rencana tingkat capaian (target) kinerja yang diinginkan, sesuai
dengan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) dan Penetapan Kinerja (PK) tahun

anggaran 2025 dengan Perubahan Anggaran tahun 2025,
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3 URAIAN HASIL PENGUKURAN KINERIA

Pengukuran Kinetja dilakukan dengan cara membandinghan antara

Farget Kinega yang direncanakan dengan realisasi kinerja kegiatan, program

dan sasaran melalui media berupa Formulir PKK (Pengukuran Kinerja

Kegiatan) dan Formulir PPS (Pengukuran Pencapaian sasaran).

Rumus perhitungan persentase pencapaian Kinerja :

Persentase Pencapaian RealisasiX 100%

Rencana tigkat capaian =Rencana

Dari pengukuran Kinerja ini akan menggambarkan pencapaian kinerja

kegiatan dan program untuk mencapai sasaran SKPD/Unit yang telah

ditetapkan. Formulir PKK dan PPS menjadi lampiran

Predikat penilaian capaian kerja kinerja sasaran dikelompokkan dalam “skala

pengukuran Ordinal” sebagai berikut :

NO Skala PersentaseCapaian Kinerja Predikat
1 85%-100% Sangat Berhasil
2 70%-84% Berhasil
3 55%-69% CukupBerhasil
4 <55% TidakBerhasil

4. EVALUASI DAN ANALISIS AKUNTABILITAS KINERJA
Kinerja Bagian Pengadaan Barang/Jasa Sekretariat Daerah Kabupaten Sumba

Barat Daya tahun 2025 tercermin dalam pencapaian sasaran-sasaran yang

dilaksanakan melalui berbagai program dan kegiatan. Pencapaian Kinerja seluruh

sasaran tahun 2025 adalah sebagai berikut :

Sasaran ;: “Meningkatnya Pertumbuhan Ekonomi dari Sektor Pertanian,

Perdagangan, Perindustrian dan UKM Yang Berbasis Ekonomi Kerakyatan®

(Cakupan Pengendalian Barang dan Jasa Yang Dilakukan Melalui LPSE)

Kinerja sasaran ini rata-rata mencapai 100%. Dalam usaha mencapai sasaran

tersebut, ditetapkan 2 (Dua) program, 7 (Tujuh) kegiatandan 11 (Sebelas) Sub

Kegiatan dengan | (satu) indicator kinerja pencapaian sasaran. Pencapaian target

kinerja Nampak seperti dalam table berikut:
14
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P No. | Indikator sasaran 1ahun 2025 »

' Pencapasian

, arget
: o ' - - g (.!)V'l'mgci () Realisasi Y i
T T Cakupan Pengendalion Barang | 100 | 100% 100%

| dan Jasa Yang Dilakukan

Melalui LPSE ;

3 Rata-rata 100 100% TT00% 1

Dari Indikator sasaran tersebut Nampak bahwa rata-rata presentase nilai
Kinerja yang dicapai adalah 100%. Hal ini berarti bahwa program dan kegiatan yang
dilaksanakan dalam upaya mewujudkan sasaran tersebut pada tahun anggaran 2025
mencapai kinerja Sangat Berhasil.

Apabila ditinjau dari rencana lima tahunan dalam Rencana Strategis (Renstra),
sampai dengan tahun 2025, maka sasaran tersebut di atas menunjukkan pencapaian
Kinerja sesuai yang direncanakan yaitu 100%.

Untuk mempertahankan keberhasilan tersebut diatas, telah direncanakanl angkah-
langkah sebagai berikut :
I. Mengadakan Sosialisasi dan Pemberian Materi Regulasi Pengadaan

Barang/jasa Pemerintah.

2. Menjadikan Standar Opcerasional Prosedur (SOP) sebagai pedoman kerja
dalam bertindak.

3. Mempercepat pelaksanaan pengadaan barang/jasa sesuai dengan waktu yang
ditetapkan.

4. Melaksanakan Bimbingan Teknis dan Ujian  Sertifikasi

Barang/Jasa.

Pengadaan

5. MengajukanTelaahan staf kepada Pimpinan Daerah untuk menetaphan alat

kendali Pembangunan,

B. REALISASI KEUANGAN

Kemampuan Pengelolaan anggatan Bagian Pengadaan Narang/Jasa Sekretariat

Daerah Kabupaten Sumba Barat Daya pada tahun 2025 dapat disampaikan melalui
table berikut ini.
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, - “mi'ﬁ)él"umfl\'eginﬁh- o ‘ Anbggnruil Renlisnsi %
CProgram | Program Penunjang Urusan | 184.596.412,00 | 183.613.159,00 | 99,46
| Pemerintahan Kabupaten/Kota

:l‘wgwn Program Perckonomian dan 337.362.500,00 | 323.618.220,00 | 95,92
‘ 3 Pembangunan

T ~ Jumlah 521.958.912,00 | 507.231379,00 | 97,17

Tabel tersebut diatas menunjukkan bahwa rata-rata kinerja realisasi pelaksanaan
anggaran mencapai 97,17% atau termasuk sangat baik. Pencapaian realisasi anggaran
tersebut melampaui target yang direncanakan yakni 95 %. Namun terdapat beberapa

kegiatan yang tidak bisa dibelanjakan.
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HAR IV
rPENUIUR
AL SIMPULAN ARUNTABILITAS KINERJA
Dalam usaha mencapai sasaran Kinerja Bagian Pengadaan Barang/Jasa yaitu
Menmghatnya  Pertumbuhan - Ekonomi  dari - Scktor  Pertanian,  Perdagangan,
Perndustnian dan UKM - Yang  Berbasis  Ekonomi  Kerakyatan  (Cakupan
Pengendalian Barang dan Jasa Yang Dilakukan Melalui LPSE), pada tahun 2025
telah dilaksanakan program dan kegiatan,dengan kinerjak eberhasilan dan kegagalan,
sebagaiberikut :
1. Keberhasilan Kinerja
Program dan kegiatan yang dilaksanakan dengan kinerja yang berhasil
meliputi:
1) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Kabupaten/Kota
a) Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
1. Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan kator
2. Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
b) Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
I. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

2.5ub Kegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan
kantor

¢) Kegiatan Pemeliharnan  Barang  Milik - Daerah Penunjang

Urusan Pemerintahian Daerah
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boSub Kegiatan Penyedisan  Jasa  Pemeltharaan, By a
Pemeliharaan dan pajak Kendaraan Perorangan s st
Nendaraan Dinas Jabatan

@) Kegiatan Administrasi Kepegawaian Peranghat Dacrah
I Sub Kegiatan Pendidikan dan Pelatiban Pegawai Berdasarkan
Tugas dan Fungsi
2) Program Perekonomian dan Pembangunan
) Kegiatan Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa
1. Sub Kegiatan Pengelolaan Barang dan Jasa
2.Sub Kegiatan Pengelolaan Layanan Pengadaan Secara
Elektronik
3. Sub Kegiatan Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang dan

Jasa

B. RENCANA TINDAK STRATEGIS PENINGKATAN KINERJA
Upaya-upaya strategis untuk meningkatkan kinerja dan meminimalisir
terjadinya kegagalan kinerja Bagian Pengadaan Barang/Jasa pada tahun 2025 sebagai
berikut :
1. Strategi Peningkatan Kinerja
Membina disiplin waktu dan kerja pegawai yang ada secara teratur
b, Membagi tugas pekerjaan kepada pegawai secara merata dan baik
Menetapkan) adwal pelaksanaan kegiatan secara tepat waktu dan

sasaran

d. Melaksanakan pertanggungjawaban - administrasi kevangan  sevara

tepat waktu,
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¢ Menmg , :
Megkatkan motivasi dan kualitas kerja pegawa imelalul pelatihan

dan Bimtek

-
-

Strategi Per
¢ 1 Negy ; 5 y
C ecahan Masalah dan angkah Antisipatif

a  Meoe " )
{¢ I\_L.\‘l“l\\l sedara l'o;uk |"?~’.R|N'1llp',ll‘- yang, (|ih(‘l’“\iln h-p;ul:i ,u-y,,‘lw.tl

b Melakukan diskusi-diskusi untuk mengatasi pcrm;ls;,]ﬂh;m yang ada

¢ Menerapkan SOP secara baik.

Demikian LKIP ini, semoga dapat bermanfaat dan memberikan kontribusi
bagi  pimpinan  dalam mengambil kebijakan bagi penyclenggaraan
pemerintahan, pelaksanaan pembangunan dan pembinaan pelayanan
masyarakat ke depan.

.~Tambolaka, 12 Januari 2026

Kepala Bagian Perigadaan Barang/Jasa,

s

Heribertu D. Hakalolu. S.Sos
PembinaTk.I-IV/b
NIP. 19760723 200501 1 007
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No

P
|

RENCA

BAGIAN PENGADAE!:J‘ :;( INERJA TAHUNAN ( RKT)
KABU[’A'[‘FN St ARAN()/JASA SEKRETARIAT DAERAH
“NSUMBA BARAT DAYA TAHUN 2025

.——m——*——z""_\“
T\leningkatnya
Pertumbuhan

Ekonomi dari Sektor
Pertanian,
Perdagangan,
Perindustrian dan
UKM Yang Berbasis
Ekonomi Kerakyatan

[y T
Indikator Kerja

Cakupan Pengendalian Barang dan Jasa 100 %
Yang Dilakukan Melalui LPSE

Target

3
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l'ERJ.—\NJIAN KINERJA (PK)

atuan Kerja Perangkag Daerah

TahunAnggaran !"(‘,"ﬂ;un Pengadann Barang/Jasa

Sasaran/Prom e o———— P A SN
asaran/Program/Kegiatan | Anggaran | Realisasi Yo

|
é
f
I PR e e A

| Sasaranl : Meningkatnya Pertumbuhan Ekonomi
 dari Sektor Pertanian, Perdagang

an,
i Perindustrian dan UKM Yang Berbasis Ekonomi

| Kerakyatan
|

| Program Program PenunjangUrusan Pemerintahan 184.596.412,00 | 183.613.159,00 | 99,46

' Kabupaten/Kota
q

|
t

Program | Program Perekonomian dan Pembangunan | 337.362.500,00 | 323.618.220,00 | 95,92

(%]

Jumlah 521.958.912,00 | 507.231.379,00 | 97,17

Tambolaka, 12 Januari 2026

Kepala Bag;ar'l I_"_t_::né;"ldaan Bar:
N N

- ;- {

Hen'l;ertus D. Hakalolu, S.Sos
PembinaTk.I-IV/b
NIP. 19760723 200501 007

g/lasa,
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‘ PENGUKURAN KINERJA Rt
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAI

SKPD/Unit kerja Mandiri

A : Bagian Pengadaan Barang/Jasa
{ahun Anggaran

12025
'''''''' I R TS R v R e - %
No | Sasaran Strategis | Indikator Kerja Target | Realisasi
i |
e 8 W e 3 4 5 -A_,_B}L
1 | Meningkatnya Cakupan Pengendalian 100 100 100%
 Pertumbuhan Barang dan Jasa Yang
 Ekonomi dari Dilakukan Melalui LPSE
Sektor Pertanian,
| Perdagangan,
| Perindustrian dan
. UKM Yang
{ Berbasis Ekonomi
f Kerakyatan
Jumlah Anggaran Kegiatan Tahun 2025 : Rp.521.958.912,00
Jumlah Realisasi Anggaran Kegiatan Tahun 2025 : Rp. 507.231.379,00
22

S

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

T

Dipindai dengan CamScanner

i
W N
d | |
| _w |
m UBIONNIO] |
| ! BSE[ UEDP UBBIPISIa] ‘
m i Suereq ueyningoy| !
! “ ueynuUSWaJ _
m . 3SLIUASIO] _
m TISVH
w ueEIpasIq A veeiyeray
,w Guex Jojuey | Twoueyy
, uedey3usfiag __ siseqiag
.,“ UEp ueje[RIdd _. el |
{ 193ed yepumg | PN UEp T |
m NVIVNTIN Jojuey “ emsnpumag | |
i | uedeySuajiag i u , ,,
001 00°00€00LT | 00°00€00LT | dd eue( uep ueje[eidd \ viuelepig | |
| NVINSYN |  uerpakuag 83y 3841 ‘uew | /
! qng e ejo3y/ | MERRK | TRLIONRS \
| yereq unednqey] u W TEYnyEQq uep
f \ jeyjduesdd wnuw) BYBIULIdU J ! Suey vser | Twouoyg u
! 1ISRI)SIUIupy uesni) | 6 S6 <6 % | uep Sueimg | eyngquIniIdg
| & ugpeIday 1 Suelunua g | ueirepualoag eA
{ ._ weador] | | uednye) | meySumapy | |
w . 4
VI isvs| 1o | , 4_
% [ ISVSITVIY LIDAVL | "LVS AOLVAIANI NVIVIN IWVIDOUd | % | TTVIN | ¥VL w IVS | ¥OLVMIANI NVIVH
o ) _ ¥ud ;o Sdd

STOT NNHV.L
NVHVSVS NVIVAVONAA NVANMANONAL NVA STDULVILLS VNVONITN


https://v3.camscanner.com/user/download

00l

ST

\

S
65766 |
Rty \

3

00TIS L LT

OHGO0L P9 vy

SSal ROERES

00°TISLEY'LT

O OO0 RIR v

.Q”m

dy

esel ueeipaiuad
ASLIUASIO]

TISVH

UeEIpIsHy

Suex 10juey
wnw) ueueAe[o ]
BSE[ UBBIPaAUD ]
ueioder] yejumg
NVIVOTIA

wue(]
NVINSVN

ads
Bonsuoipuep
Iseurplooy jedey
uvereS3us[odudg
uetode]

Ye[uIn( asejuasId
TISVH

ad=s
[Se)NSuoy] uep
1seulpIooy jedey
ueeredJuajoAwad
ueiode] yrpung
NVIVATIA

vue(]

wnuwy) uruvAR[a

NVANSVIA

ﬁ

Jounry

usef uveipauag
‘Boy qng'e
yuiou(
YrjuLIwo g
uwsnu)
uduefunua g esep
uesipafua '8y 7

ads
1SeIMSuoy

ump ISRUIPIOOY
wdry ue

wndduspaiuad
Aoy gng g

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

w M Suw | umeqeq swui( UeSUBIONag [ 9
i i ugEIRpuay neje UEBIBpUdY | ; ._
Mﬂ M seui(] uedueiorag yeleg uep _.
w uveIRpUYY YE[wWnf |  UTErEYIPWq =
M ’ NVIVTEY eferg
__ u . ‘uvereyIaUR]
| 9986 | 00'GU9SSISL | 00°001'SITSI dy vuR( | BSer ueRpakusg |
W NVANSVIA ‘dqng e
, i
M, i M yeaae(
i | uBye UL WI J
m i uesnIn
{ _ Suefunuag
! l yeIae(
| AN Busaeg
~._ m uvgIByIpwWaJ
] H . {
| “ 8 ¢ ~ ;
! {
! ! i
! !
/ N geIde( YEIULIWI] . /
i | uesnin) Suefunusag M
| | esef uTRIpoAUad f
i | asmUasIag _,
\1 TISVH !
M
| weeIpasI(] “
i Sue ) 1ojuEy] |
i { uedeyduspad { “_
| ! uep upiR[RId] ! <
psef uBRIPIAUS] _
! wesode] yepump | uzdeyBusjiad “
| NVEVATIN uep i
| uRB[RID] BSR[ M
POV | OGOHUROE | O00ONORDE | U puecy | uvwipakuag ! &
.,,, f _ NVANSVIN B0y qng q _ _% u
| ! i
\ / ﬁ { \
i \ / e | ymiaied | /
\ 1 \ f /
\ Vo

Y
z e
; e \ A
D T o O s -
B S 0 R T8 £ e SR AT W ; i

» N

srwsrsan Aversiureaaed

v st

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

§ g1
w [ | | I
] ! {
w », o
m . i h
. : f
w M i i
i { { i ¢
{ { adys W ; =
m f -V wawnyoq :
! , eAURIPISIO], ¢
M ! JSBIUASId] i i
m w TSVH | i
i m i ,
: i dAS . i
; .v -V uawnyoq i |
i : ueunsnAuag i :
m ISeuIpI00Y] M _
i { [1sey ueiode] ;
w | uep AdNS-VY . i
~_, i uswnYo(] yejumny adis M
i i NVIVNTEN | -V uswinioq H 1 W
j ‘ ueusnsnAudg i 1 _‘ _
§ GUUSILOT | 00005901 | O euRq | UEp ISPUIPIOOY .w _, ,
i § NVINSY ‘Bayqng  q ! !
{ | yesoe( jeyduniag ! !
i eliaury { {
i ! ISEn|EA7] UBp ﬁ i f : M
M ! uviedduvduag | “.. ,. {
: i usrueduAIg By “ ! w
‘ s i 3
| ] |
| gty uesT) w | o
i { Buefunuag yesan(] " ! {
‘ : AN Fueseg i M ~
| ! UPRIBUI[OULS | ! i
W i . 2BRIUISI ] W M
i : ,. NSVH *
1 : ! | f M ~_
i i whgnivg umuquf seuic] { ! .
5 i umepuaYy ! {
¢ i { e AR I | i o ]
% i A epemgiedicy | e enic) WAT AN oLl R RE TG i ATRARITS T R

RIS L

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

R N e T

o RS

001 |

00°'TLEB6C6E |

s
.

00°000°9€1°09

H

e i

000 0TU LT

/ 00'006G°0T1 LT

NP =L AR RS,

S TRTEI

Suep 1emedag
Ye{wn( aseIUISIJ
TISVH

ueqneRd
nnyiFuay

Suey 1s3uny uep
sedn| ueyresepiag
remeda yepumg
NVIVOTIA

eueq
NVANSVIN

ye1oe(q 1e3ueiag
ueduenay
BEnSUIUIDY
eAueIpasia]
ase)uasIag
TISVH

Ad>s ueduenay 1
seqyuaA/uelnuad
uep UBBYESNEIRUd ]
udWN{O(] Ye[wng
NVAVTTA

ruE(C]
NVIANSVIA

1s3unj

uep sedn]

ueyIesepIag

remedag

ueynead

uep ueyipipuad
‘Joyqng e

yeaou(] juydusiag
uriemegaday

isensuwpy 8y °9

adis
ueduenay
o
ap/ueeiGuag
uep
UBBYBSNBIBUDJ
ureuRsyR(a]
‘Foyqns v

yusau(g 1woydunaag
uwiluwnay
s pY Hay

s

o 3 S ot S

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

i R A g g
0 o

N iy 3o

! $
i 5
{
i :
; {
{ H
B ¥
{ i
£ {
g |
w. |
§
i
§
]
}
WS . onn Yy LY [ OT000IYS L]
§ i
._, “
{ ;
, { !
' i
b 1
¢ 3 H
t ¢
S | wevs .

.&x

SONOL] SIS
TISVH

Niuonya(y

wedag uvepeiua
usueAR] [ISEH
ToUIOCE e[Luny;
NVAVITEA

vue(|
NVANSYIN

(dny) ueepeduad
WmnuI() BUBdUdY
ue3ua(g 1ensas

3ue xese[ uep
Juereq ueepeduag
S9501J ISTIUISIDG
TISVH

BSe[ UEp
Suereq ueepeduag
ure|o[d5uad [ISEH
uswnyo(] yejwnf

NYIVNTIN

Bue(
NVANSYIN

WeNIPITEa,|

yruomya[g

BIBO3S

ueepeduad ueur

Kequeejopoduag
B> CLINEC]

esef uep Ju
BIRQUEB[O[STU]
‘Boyqng e

usup uup
Juvaug
uvepuiua g
unujo
Plua My g

gy LTy |

sunduvqurag
uwp u
WOUONAIN Y
wealioag e

e ———

¥

i i |
m E
i {
H B
1§
b
£ 4
o
¥ 58
g <)
{- %
R |
SR
T
S
| i 4
3 g
| &5
i .
| (e
4 T |
{ ok
| &=
1 { ¥
} :
b | S
. T -8
M
w . 18
i i 4
H US|
' F -3
.
| P
et
| {24
«-M
, i
&
w,
ko
i
Sy
§
H
i

g,
P ot i s b s i s e

T8

i
SRy o

: %\*«,\ 3

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

A T B

VAV 1V¥YE VEINIS NILVANEVY VALIS VSVI NVA ONVIVE NVVAVONAd NVIOVE - ISNV.LSNI

SR

r
¢
13

¢

e e i
T o e <A A WP

OO 005 8T 81

(dny) ueepeduaqg
wnui) eueduUay

uedua(] 1ensas
Sue g ese( uep
Suereqg ueepeluad
$3501( JSELIUISA]
TISVH

Bse[ uep

Juereg ueepedusd
ISejoApY

Urep ueeUIqUId
nnyiuapy

Zuex Fuwi() yepung
NVAVTIA

euR(]
NVANSYIA

(and)

urepe US4 N[y
am Uy urduac]
s Auw g

i Ry g e PR,

.. JR% FUESORIRE————

ese[ uep
Juereg ueep
v3uaJIseyoApy
uBp UBBUIqUUS
‘dqng "2

e O

i

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

